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Bestyrelsesmøde torsdag den 20. marts 2025 
Tilstede: Frants Roager Lauritsen (Formand), Harm Ehmen, Sabina Kethelz, Poul Skov Dahl, Per Berggren Apollo, Amanda Rud Ehmsen, 

Brian Linke, Uffe Hansen 

Afbud: Martin Hosbond Henriksen, Anna Heebøll, Rune Hartung Larsen, Sarah Nibe Hansen 
Inden mødet præsenterede Claus CN et indslag fra TV2 om hans tyskundervisning, som han har stor succes med. 

1. Godkendelse af 
dagsorden 

Bemærkning til dagsorden: APV sættes på dagsorden til næste møde. Godkendt 

2. Årsrapport, 
Bestyrelsestjekliste og 
statusprotokollat 

Revisor Uffe Black Jensen medvirkede ved behandlingen af dette punkt. 
Revisors påtegning på årsrapporten er blank. 
I gennemgangen af årsrapporten og revisionsprotokollen var 
hovedkonklusionerne: 

• Blank påtegning 

• Solid administration 

• Skolen skal fortsat have fokus på likviditet 

Årsrapport godkendt. 
Sendes til underskrift 
sammen med protokollat. 
Tjeklisten underskrives af 
formanden, med 
bemærkning om den 
fortsatte fokus på 
likviditeten 
 

3. Forklaringer til 
regnskab 

Fremgår af årsrapport Taget til efterretning 

4. Seneste 
overslagsbudget i lyset 
af årsregnskab og 
søgetal 

Brian redegjorde for søgetal og billedet for Odense. Vi forudser fortsat, at 
få 210 elever ved fordeling og at der vil blive oprettet 7 
grundforløbsklasser. 

Taget til efterretning 

5. Reelle ejere Der udsendes dokument til elektronisk underskrift  

6. Ændring af 
bestyrelsens 
næstformand 

Efter aftale indstillede formanden, at Poul afløser Martin som 
næstformand. 
Skiftet sker med virkning 1.april 2025. 
 
  

Vedtaget 



Tornbjerg Gymnasium 
Skærmhatten 15, 5220 Odense SØ 

20. marts 2025 

 

 

7. Gymnasiereform  
Vedtagelse af 
handleplan 

Der er nu indgået politisk forlig om rammerne for den kommende 
gymnasiereform med det nye EPX og vi skal have afsøgt Tornbjerg 
Gymnasiums positionering i det nye landskab. 
I denne forbindelse ønskes nedsat et arbejdsudvalg bestående af rektor, 
vicerektor, samt bestyrelsesformand og næstformand som konkretiserer 
skolens muligheder og indgår i dialog med potentielle fremtidige 
samarbejdspartnere. 
 

Udvalg nedsat som 
foreslået. 
Bestyrelsen vil blive 
løbende orienteret. 

8. Kvalitet i 
undervisningen. 
Vedtagelse af 
handlingsplan 

Formanden begrundede ønsket om at formalisere bestyrelsens arbejde 
med kvalitet i undervisningen. Han vil gerne have et format, hvor 
bestyrelsen bedre kan følge udviklingen.  
En præcisering af, hvordan der følges op på skolens indsatsområder. Lidt 
som de gamle opfølgninger fra resultatkontrakterne.  
Der ligger mange oplysninger i årsrapporten f.eks. overgang til 
videregående uddannelser. Dette kunne også være en del af grundlaget 
for bestyrelsens arbejde med kvalitet i uddannelsen. 
Det blev drøftet, hvordan skolens pædagogiske råd og elever skal være en 
del af processen. 
 
Der skal til bestyrelsesmøderne være plads til temadrøftelser. Der laves til 
næste bestyrelsesmøde en bruttoliste over indsatser som skal 
præsenteres på møder. Der skal være 3-4 temaer pr. år, så det passes ind i 
årshjulet for bestyrelsens arbejde. Temaerne skal bredt omhandle kvalitet 
i uddannelsen. 
Formanden udarbejder sammen med rektor et ”system” for det videre 
arbejde.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vedtaget 

9. Eventuelt - orientering 
om løbende sager 

.  

 


